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MENSCHEN

7u unserem Bericht

,Keine Fuhrerschempﬂlcht

errelchten uns
folgende Leserbriefe:

Keine Fohrerscheinpflicht !?

Der BBI, vertreten durch Herrn Kiispert behauptet mehr
oder weniger pauschal in der neuen Ausgabe der Kran
& Biihne (April/Mai 2010), dass Schulungen oft mit
falschen Argumenten verkauft werden.

Dieses weisen wir mit Bezug auf IPAF mit aller Deutlich-
keit zurtick.

Es ist schon sehr merkwirdig, dass der BBI - der als
Bundesverband die Interessen der Branche wahrneh-
men - soll diese hervorragende Dienstleitung durch die
immer wiederkehrende ,Aufkldrung® praktisch tot zu
reden versucht.

Schulung ist duflerst nutzbringend fiir alle Seiten und
ermoglicht insbesondere fiir Vermiet- und Handelsunter-
nehmen neben zusdtzlichen Einkiinften eine hervorra-
gende Kundenbindung.

Gut ausgebildete Leute sind der Schliissel unserer
Gesellschaft, und auch unserer Branche ist in grof3en
Teilen ldngst bewusst, dass ,,Good Safety - Good Busi-
ness" ist.

Auch wenn es rein formal richtig ist, was Herr Kiispert zum
BGG 966 sagt, so wiirde er der Branche mehr dienen, wenn
er einfach mal in grofden Lettern sagen wiirde:

Schulung ist gut + wichtig !

Reinhard Willenbrock
IPAF Deutschland

“ Juni/Juli 2010 Kran &Bihne
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Offentliche Diskussion -

Ich begriiSe die 6ffentliche Diskussion tiber eine ,Fiih-
rerscheinpflicht beziehungsweise das Tragen einer per-
sonlichen Schutz-Ausriistung (PSA). Die Sicherheit im
Umgang mit Arbeitsbithnen ist mir personlich, aber auch
uns als Unternehmen Power-Lift GmbH sehr wichtig.
Hier wird kurzfristig eine echte européische Einigung
kommen missen. Es kann nicht sein, dass zum Beispiel
in England eine Verpflichtung besteht, dass die Bedie-
ner von Arbeitsbiihnen eine entsprechende Schulung
mit ,Fihrerschein® vorweisen miissen und dass zum Bei-
spiel wie im Artikel geschrieben das Anlegen von PSA
in Finnland Pflicht ist und all dies in Deutschland nicht
der Fall ist.

Auch die Hersteller stehen meines Erachtens nach hier
in der Pflicht. Allerdings muss jedoch eine absolute
Einigkeit bei den Herstellern bestehen, da es ansonsten
nicht funktioniert beziehungsweise funktionieren kann.
Wenn ein Hersteller in seiner Bedienungsanleitung vor-
schreibt, dass eine PSA bei Betrieb des Gerdtes getra-
gen werden muss, so ist der Nutzer beziehungsweise
Bediener verpflichtet diese auch zu tragen. Hier nehme
ich auch gerne das Beispiel mit der ,rosa Unterhose®:
Wenn das in der Bedienungsanleitung so geschrieben
ist, muss dies auch so gemacht werden. Dies ist jedoch
bei dem Vermieter mit Zusatzaufwand verbunden, da

er diese PSA vorhalten muss. Ein zuséatzlicher Nutzen
ist jedoch auch in finanzieller Hinsicht machbar, da
auch fiir diese PSA Vermieteinnahmen generiert werden
kénn(t)en.

Zurick zum ,Fihrerschein®. Ein Beispiel, das zwar nicht
unbedingt jeden Tag vorkommt, allerdings vorkommen
kann. Ein Techniker aus Deutschland mochte eine
Maschine in England auf einer Baustelle reparieren.
Auch in England ist auf Baustellen ein entsprechender
Fuhrerschein vorgeschrieben. Um die Reparatur an

der Maschine abzuschlief3en, muss der Techniker eine
Endkontrolle durchfiihren. Er hat jedoch, zum Beispiel,
keine PAL Card. Somit kann er die Endkontrolle nicht
durchfiihren, da er die Maschine nicht nutzen darf. Bri-
tish Health und Safety hindert ihn daran.

Also, eine einheitliche Europdische Regelung muss drin-
gend vorangetrieben werden, damit diese Unsicherheiten in
allen Vorschriftswerken in Europa endlich ein Ende haben.

Holger Johan
Power-Lift GmbH
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