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Prognose 2014

Spal8 mit Grenzen

Die Vermietung lauft gut — die Preise nicht. Bei der diesjahrigen Umfrage von Kran & Biihne stehen die

s kam, wie es im vergan-

genen Jahr prognostiziert

wurde. Die Mietpreise sind
unter Druck geraten und das
Querbeet, auch wenn sich das
Bild bei den Turmdrehkranen
leicht positiver zeichnet. Aber
das Geschaft
nicht leichter geworden, was
auch den einen oder anderen
Spruch im Rahmen der Umfrage
zur Folge hatte. Prédgnantester
Satz ist dabei sicherlich dieser
gewesen: ,Es gibt keinen dim-

auch hier ist

meren, als den Kranvermieter®.
Nachdem Deutschland die letz-
ten Jahre halbwegs stabil durch
die Krise kam, werden in den
Mietpreise nun auch die durch-
ldssigen Grenzen spiirbar. Ein
stabiler Markt ist schliefdlich
auch ein interessanter Markt
fir die Nachbarn - zu Recht.
Und betrachtet man die allge-
meinen Wirtschaftsprognosen
fir 2014 bleibt Deutschland das
Zugpferd der Eurozone. So wur-

Mietpreise im Fokus.
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Turmnehkran

Wie haben sich Ihre Mietpreise in den letzten 12 Monaten entwickelt?

den die Zahlen fiir Deutschland
erst kiirzlich nach oben gesetzt.
Das Institut fiir Weltwirtschaft
(IfW) erwartet in 2014 jetzt ein
Wachstum von 1,8 Prozent, fast
vier Mal so hoch, wie fiir 2013
mit 0,5 Prozent erwartet wird.
Gut, die Halbwertszeit derartiger

Turmdrehkran

Zahlen nimmt stetig ab, posi-
tive Trends gibt es aber auch
aus anderen Ldandern zu horen.
Demnach kommt Frankreich
schneller aus seinem Tief und
generiert nachstes Jahr wieder
ein leichtes Plus. Und auch in
Landern wie Portugal hat das

Arbeitsbihnen

Was glauben Sie, wie werden sich Ihre Mietpreise in den kommenden 12 Monaten entwickeln?

— — | Dicessegen
# Kanstant

Bruttoinlandsprodukt wieder zu
gelegt. Nichtsdestotrotz bleibt
der Mietmarkt fir Kran und
Arbeitsblihnen in Deutschland
die
Aussichten fiir das kommende
Jahr zeigen. Die Zahl derer, die an
steigenden Preisen glauben liegt
hinter denen, die mit sinkenden
Entgelten rechnen. Dazwischen
liegt die Breite Mehrheit, die sta-
bile Zahlen fiir sich ausgegeben
haben.
Insgesamt

angespannt, wie es

ist es schwerer
geworden, stets die gleichen
Auf
der anderen Seite melden vie-
le Vermieter - gleich welcher
Branche sie nun angehoren -
dass die Auslastung gut oder
auch sehr gut ist. Eigentlich
ein erster Indikator fir einen
Preisanstieg. Dagegen sprechen
aber die Antworten auf die Frage

Mietpreise zu erzielen.

nach den Stlickzahlen in der
Mietflotte. In den letzten zwolf
Monaten hat eine Mehrheit ih-
ren Mietpool vergrofSert. Nicht
unbedingt gigantisch, dennoch
sind mehr Maschinen dazu PP
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MENSCHEN

Arbeitsbinen

Wie hat sich die Zahl der Maschinen in Ihrer Mietflotte im letzten Jahr entwickelt?

44 gekommen. Fir das kom-
mende Jahr sind es aber nicht
mehr so viele, die weiter wach-
sen wollen. Hier geht der Trend
mehr hin zu ,Alt gegen Neu*. Die
Absicht zu reduzieren hat aller-
dings kein einziger der Befragten
angekiindigt. Aufféllig ist, dass
bei
die Zurtckhaltung wesent-
lich deutlicher ausfillt,
bei den Turmdrehkran- oder
Arbeitsbiihnenvermietern.
die
den

den Mobilkranvermietern

wie

Interessanterweise  war
bei

Mobilkranvermietern gegentiber
der Prognose aus dem vergange-
nen Jahr hoher. Obwohl eigent-

lich mit weniger gerechnet wur-

Investitionslaune

de, haben die Verantwortlichen
sich dann doch fiir die eine
oder andere Maschine mehr im
Mietpark entschieden.

Schlagen sich diese Zahlen
auch auf Stimmungslage in der
Branche durch? Auf die Frage,
ob man einem jungen Menschen
empfehlen wiirde, sich fir die ei-
genen Branche zu entscheiden,
fallen die Aussage positiv, teil-
weise sehr positiv aus. Demnach
macht es Beteiligten
nach wie vor Spafs. Gut, den
Mobilkranvermietern etwas weni-

den

ger. Hier finden sich die meisten,
die davon abraten sich auf das
Geschiéft einzulassen. Dennoch
fallen auch hier zwei Drittel der

Antworten positiv aus. Aussagen
wie, ,Es ist eine interessante
Tatigkeit“ oder ,Der Hochbau
ist und bleibt spannend und
abwechslungsreich® bestdtigen
die Freude an der Arbeit, wenn-
gleich auch angefiigt wird, dass
es ,leichter ist woanders Geld zu
verdienen®. Wer einmal von dem
Virus Krane oder Arbeitsbiihnen
angesteckt ist, der lebt scheinbar
sein restliches Leben mit diesem
JInfekt - und das zumeist mit
Freude.

Neben diesen immer wie-
der kehrenden Fragen standen
in diesem Jahr zwei andere
Themen im Mittelpunkt unserer
Umfrage. Zum einen wollten wir

Wie wird sich die Zahl der Maschinen in Ihrer Mietflotte im kommenden Jahr entwickeln?
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wissen, ob der Begriff ,Made in
Germany*“ noch eine Bedeutung
besitzt oder nicht. Hier brandet
Pragmatismus der einen Art auf
den Pragmatismus der anderen
Art. Hinter dieser Krux verbirgt
sich schlicht die Ansicht der ei-
nen, dass man sich nicht auf
die Marke Deutschland fixieren
miisse. Andere Lander haben
auch schone Kinder, um ein
Sprichwort leicht abgewandelt
hier anzuwenden. Um fiir den
Markt das geeignetste Gerat im
Portfolio zu haben, werden alle
Marken angeschaut. Es wird sich
(zumeist) fiir das beste Gerét ent-
schieden, um sich auch gegen-
uber dem eigenen Wettbewerb
abzuheben, ganz pragmatisch al-
so. Diejenigen, die sich fiir ,Made
in Germany“ ausgesprochen ha-
ben, fihren wiederum ihrerseits
ganz pragmatische Griinde an.
Die Ersatzteilversorgung ist in
der Regel besser. Denn die bes-
te Maschine ist schlieSlich die
Maschine, die lauft. Ein anderer
wichtiger Aspekt beleuchtet die
Frage, wie viel Technik noétig
ist. Deutschen Produkten wird
durchaus eine Qualitadt zugespro-
chen, doch manchmal ist eine
einfache Maschine vollkommen
ausreichend, damit preiswerter
und am Markt besser vermarkt-
bar.

Die Kran- und Arbeitsbiihnen-
branche ist im Vergleich zu
anderen Branchen relativ si-

niemand
gefeit. Es
stellt sich die Frage, wie die
Sicherheitsstandards erhoht wer-
den konnen. Aus diesem Grunde
haben wir nachgefragt, ,Wirde
ein "Flhrerschein” die Branchesi-

cher. Dennoch ist

vor einem Unfall

cherer machen?*“Beiden Kranen,
sei es Mobil oder als Baukran,
gibt es Kranfiihrerausbildungen.
Bei den Arbeitsbiihnen werden
Schulungen angeboten, sind
aber nicht zwingend notwendig.
Filr beide gilt eigentlich ,nur” -
vereinfacht ausgedriickt - dass
die Person tiber 18 Jahre alt und
fir geeignet gehalten wird. Krane
werden Ublicherweise aber ent-
weder nur mit eigenem Personal
oder an Dritte mit einer PP



44 Kranfahrerausbildung aus-
gehédndigt. Insofern sind diese
Branchen etwas unterschiedlich
zu betrachten.

Bei Arbeitsbiihnen wird in den
letzten Jahren verstérkt darauf ge-
schaut, dass nicht jeder das Gerét
nutzt und im wahrsten Sinne
des Wortes darauf herumturnt.
Gerade bei den Arbeitsbiihnen
ist ein Vorbehalt gegen eine ho-
here Regelung der Nutzung vor-
handen. Dennoch haben auch
und gerade hier die Befragten
zugestimmt, dass die Sicherheit
durch einen ,Flhrerschein® ver-
bessert werden wiirde. Dass ein
Mehr an Wissen im Umgang mit
den Geréten fiir gut befunden
wird, ist an der steigenden Zahl
der Schulungen, sei es Uber
einen Verband wie IPAF oder
durch hausinterne Schulungen
wie die Angebote von Systemlift
und Mateco. ,Wenn alle Bediener
geschult wdren, wiirde das die
Baustellen sicherer machen®,
war eine der zahlreichen aus-
fihrlicheren Antworten auf die
Frage. Manch ein Vermieter zeigt
auch tatsdchlich Courage und
gibt manchmal ein bestellte LKW-
Bilihne nicht heraus: ,Wenn ein
Kunde sich als unfdhig heraus-
stellt, dann wird die Bilihne nur
mit Fahrer verliehen.“ Dennoch
bleibt die grofite Beflirchtung
durch eine Regulierung den
Zugang an Arbeitsbithnen zu er-
schweren. Dies ware wohl auch

Wiirde ein , Fiihrerschein® fiir Krane beziehungsweise Arbeitsbithnen die Branche sicherer machen?
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eine Steilvorlage flir die Leiter
- ein Arbeitsmittel, auf das eine
wesentlich hohere Anzahl von
Unfdllen zuriickzufihren ist,
auch und gerade schwere.
Befragte aus der Mobilkran-
branche haben manchmal
auch mit einem ,Nein“ geant-
wortet, weil sie die vorhande-
ne Ausbildung schon als sehr
gut empfinden. Manch einer hat
aber den Einwand gebracht,
dass eine Berufsausbildung zum
Kranfahrer die Branche voran-
bringen koénnte, unter anderem
um so auch mehr Menschen als
Kranfahrer zu gewinnen und so
den Berufsstand attraktiver zu
machen. K&B
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